STATUT FUNDACII NAJPIERW MIESZKANIE POLSKA

sporzgdzony dnia 6 sierpnia 2013 r., zaktualizowany 20.01.2020

Postanowienia ogodlne

§1
1. Fundacja pod nazwg Najpierw Mieszkanie Polska, zwana dalej Fundacjg, ustanowiona przez
Agnieszke Siekiere, zwang dalej Fundatorka, aktem notarialnym repetytorium A nr 456/2013
sporzadzonym w dniu 6 sierpnia 2013 roku przed asesorem notarialnym Emilia Walewska, zastgpca
notariusza w Warszawie Agnieszki Taras, w Kancelarii Notarialnej w Warszawie przy ul. Karolkowej 50
lok. 3, dziata na podstawie Ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. z 1991 Nr 46, poz.
203 ze zm.), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
oraz niniejszego statutu.
2. Fundacja jest apolityczna i nie jest zwigzana z zadnym wyznaniem.

§2
1. Fundacja posiada osobowos¢ prawna.

2. Czas dziatania fundacji jest nieograniczony.

3. Fundacja posiada emblemat i uzywa pieczeci z napisem wskazujacym jej nazwe i siedzibe wedtug
wzoréw zatwierdzonych przez Zarzad Fundacji.

§3
Siedzibg Fundacji jest miasto Warszawa.

§4
1. Terenem dziatalno$ci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezbednym dla wtasciwego realizowania celow statutowych moze ona prowadzi¢ dziatalnosc takze
poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

2. Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, zakfady, filie, a takze przystepowac do spotek i fundacji.

3. Fundacja nie dziata w celu osiggniecia zysku; osiggany dochdd przeznaczac bedzie na realizacje
celdw statutowych.

§5

Fundacja moze dla celow wspdtpracy z zagranicg postugiwac sie ttumaczeniem nazwy w wybranych
jezykach obcych.
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§6

1. llekro¢ w Statucie mowa jest o posiedzeniu, nalezy przez to rozumie¢ réwniez komunikowanie sig
cztonkéw organdw Fundacji za pomocg wideokonferencji lub innych audiowizualnych srodkow
porozumiewania sie na odlegtosc.

2. llekro¢ w Statucie mowa jest o podejmowaniu uchwat, nalezy przez to rozumiec réwniez zbieranie
glosow cztonkdw organdéw Fundacji za pomoca poczty elektronicznej. W tym przypadku gtosy
zbierane sg odpowiednio przez Przewodniczacego Rady Fundacji lub Prezesa Zarzadu Fundacii.

Cele i zasady dziatania Fundacji
§7
Celem Fundacji jest:

1.tworzenie, wdrazanie i promowanie rozwigzan sprzyjajacych trwatemu usamodzielnieniu sig osob
bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscig oraz oséb dotknigtych zaburzeniami psychicznymi.

2.tworzenie i promowanie wéréd organizacji pozarzgdowych oraz administracji publicznej
kompetencji zwigzanych z efektywnym przeciwdziataniem dyskryminacji i roznym formom
wykluczenia spotecznego, w szczegdlnosci mieszkaniowego.

3.dziatanie na rzecz upowszechnienia i przestrzegania praw cztowieka oraz przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu, w szczegolnosci mieszkaniowemu.

4. przeciwdziatanie wszelkim przejawom dyskryminacji spotecznej i nieréwnego traktowania oséb bez
wzgledu na przyczyne a prowadzacych do wykluczenia spotecznego, w szczegdlnosci
mieszkaniowego.

§8

Powyisze cele realizowane sg przez dziatania prowadzone w nastepujgcych obszarach pozytku
publicznego:

1. rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej

2. pomocy spofecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i oséb,

3. dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

4. wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;
5. dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow;

P4
6. ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia \P”

2011 r. o dziatalnosci leczniczej L A\
Q}\ J“\'\.;'
N\
\[/‘ ; ) N
J \

=)
\\3

1



7. promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sob pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

8. dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych,
9. dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych,

10. upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i
mezczyzn,

11. dziatalnoéci wspomagajgcej rozwoj wspalnot i spotecznosci lokalnych,
12. nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania,
13. porzadku i bezpieczeristwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym,

14. upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajacych rozwdj demokracji,

15. dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami,

16. dziatalnosci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje

pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3, w zakresie okreSlonym w art.4, pkt 1-
23 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§9

Fundacja realizuje swoje cele, jako nieodptatng lub odptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego,
poprzez nastepujace dziatania:

1.prowadzenie programow opartych o metode Najpierw mieszkanie i wsparcie Swiadczone w
Srodowisku.

2. dziatalno$éé edukacyjng, naukowa, wydawniczg i badawczg, w tym opracowywanie programow
edukacyjnych i rozwojowych;

3. upowszechnianie wiedzy na temat zasad rownosci i niedyskryminacji;

4. organizowanie kursow, konferencji, seminariéw, wystaw, warsztatéw, szkolen iinnych form
ksztatcenia;

5. organizowanie konkursdw zwigzanych z celami Fundacji i przyznawanie nagrod;
6. organizowanie akcji medialnych (kampanii i akcji spotecznych);
7. udzielanie dotacji i stypendiow; ; W\

8. wspdtprace z jednostkami edukacyjnymi, w tym przedszkolami, szkotami i szkotami wyzszymi;
N
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9. prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i internetowej, a takze produkcji i dystrybucji filmowej,
telewizyjnej i radiowej oraz materiatow reklamowych;

10. organizowanie akcji promujgcych rozwdj kultury (wystaw, festiwali sztuki filmowej i teatralnej i
innych imprez kulturalnych), happeningéw, spotkan dyskusyjnych i innych form artystycznego

wyrazu,

11. wsp6tprace z wtadzami samorzadowymi, rzgdowymi, instytucjami zycia publicznego oraz
organizacjami pozarzgdowymi w kraju i za granicg;

12. dziatania monitorujace i rzecznicze;
13. prowadzenie doradztwa oraz wpieranie zdobywania wiedzy i umiejgtnosci.
§10

Dla osiagniecia swych celéw Fundacja moze wspierac dziatalnosé innych oséb i instytucji zbiezng z jej
celami.

Majatek i dochody Fundacji
§11

1. Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 1000 ztotych (stownie: jeden tysigc
ztotych) oraz inne mienie nabyte przez Fundacje w toku dziatania.

2. Fundacja odpowiada za zaciagniete przez siebie zobowigzania catym swym majgtkiem.

3. Nadwyizke przychoddw nad kosztami Fundacja przeznacza na dziatalno$c pozytku publicznego.

4. Majatek Fundacji nie moze by¢ wykorzystywany:

a. na udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowiazan majatkiem Fundacji w stosunku do
cztonkéw organéw Fundacji lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi pracownicy pozostaja w zwigzku
matzeriskim albo w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki

lub kurateli zwanymi dalej ,,osobami bliskimi”,

b. na zakup na szczegdlnych zasadach towardw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestniczg
cztonkowie organdw Fundacji lub jej pracownicy oraz ich osoby bliskie,

c. na przekazywanie na rzecz cztonkdw organdw Fundacji lub jej pracownikéw oraz ich oséb bliskich,
na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

§12

Dochody Fundacji mogg pochodzic z:

/ \ ‘\ W
3 JY
1. darowizn, spadkdw, zapiséw; o ¥
1
\



2. dotacji i subwencji oraz grantow, uzyskanych rowniez od instytucji Unii Europejskiej;
3. dochoddw z majatku ruchomego i nieruchomego Fundacji;
4. odsetek od lokat kapitatowych i papieréw wartosciowych;

5. zbidrek publicznych.

§13
Fundacja nie ma prawa podejmowania dziatan polegajacych na:

1. udzielaniu pozyczek lub zabezpieczaniu zobowigzan majgtkiem Fundacji w stosunku do cztonkow
Zarzadu Fundacji lub pracownikéw Fundacji oraz 0sob, z ktérymi cztonkowie Zarzadu Fundacji lub
pracownicy Fundacji pozostajg w zwigzku matzeriskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

2. przekazywaniu majatku Fundacji na rzecz cztonkéw Zarzgdu Fundacji lub pracownikow Fundacji
oraz ich 0séb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3. wykorzystywaniu majatku na rzecz cztonkdw Zarzadu Fundacji lub pracownikow Fundacji oraz ich

os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osoéb trzecich, chyba ze to wykorzystanie jest
bezposrednio zwigzane z wykonywaniem zadan statutowych Fundacji,

4, zakupie towardw lub ustug od podmiotdow, w ktorych uczestniczg cztonkowie Zarzadu Fundacji,
pracownicy Fundacji oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich lub
po cenach wyzszych niz rynkowe.

5§14
W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzgd Fundacji sktada oswiadczenie o przyjeciu

spadku z dobrodziejstwem inwentarza i to tylko wowczas, gdy w chwili sktadania tego o$wiadczenia
jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyisza diugi spadkowe.

Organy Fundacji
§15
Organami Fundacji s Zarzad Fundacji oraz Rada Fundacji.
§16

1. Zarzad Fundacji sktada sie z dwoch do trzech Cztonkéw Zarzadu Fundacji, w tym Prezesa Zarzadu : W
Fundacji. |
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2. Fundatorka powotuje pierwszy Zarzad Fundacji oraz wchodzi w sktad pierwszego Zarzadu Fundacji i
staje na jego czele jako Prezes Zarzadu Fundacji.

3. Cztonkéw Zarzadu Fundacji — z zastrzezeniem §16 ust. 2. — powotuje i odwotuje Rada Fundagji.

4. Rada Fundacji na wniosek Prezesa Zarzgdu moze podjg¢ uchwate o powotaniu z grona Zarzadu
Fundacji Wiceprezesa Zarzadu Fundacji.

5. Nazwy funkcji: Prezes Zarzadu Fundacji, Wiceprezes Zarzagdu Fundacji oraz cztonkowie Zarzadu
Fundacji moga funkcjonowac réwnowaznie w ich zenskich odpowiednikach tj. Prezeska Zarzadu
Fundacji, Wiceprezeska Zarzadu Fundacji, cztonkini Zarzgdu Fundacji.

6. Kadencja Zarzadu Fundacji trwa piec lat. W przypadku wygasniecia mandatu Cztonka Zarzadu
Fundacji przed uptywem kadencji Zarzadu Fundacji, w szczegdlnosci na skutek jego rezygnacji, $mierci
lub odwotania, mandat powotanego na jego miejsce nowego Cztonka Zarzadu Fundacji wygasa z
uptywem kadencji catego Zarzgdu Fundacji.

7. Funkcje Cztonka Zarzadu Fundacji mozna sprawowac przez nieograniczong liczbe kadencji.

8. Cztonkowie Zarzadu Fundacji, w tym Prezes Zarzgdu Fundacji, mogg pobiera¢ wynagrodzenie za
swojg prace. Wynagrodzenie ustala Rada Fundacji.

9. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje z chwilg uptywu kadencji, rezygnacji, émierci lub w skutek
odwotania.

10. Odwotanie cztonka Zarzadu nastepuje w razie:

a) wykonywania dziatalnosci, ktorej charakter uniemozliwia nalezyte wykonywanie funkcji cztonka
Zarzadu,

b) choroby, utomnosci lub utraty sit — powodujgcych trwatg niezdolnosé do sprawowania tej funkgji,
c) razgcego nienalezytego wypetniania funkcji cztonka Zarzadu

11. Cztonkowie Zarzgdu Fundacji nie mogg byc¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§17
1. Zarzad Fundacji kieruje dziatalno$cig Fundacji.

2. Pracami Zarzadu Fundacji kieruje Prezes Zarzadu Fundacji, ktdry zwotuje obrady i ustala ich
parzadek, a w jego zastepstwie Wiceprezes Zarzadu Fundacji.

3. Do biezacej obstugi zadan Fundacji Zarzgd tworzy Biuro Fundacji. Prezes Zarzadu Fundacji jest
kierownikiem zaktadu pracy dla pracownikéw Biura Fundacji.

4. Prezes Zarzadu Fundacji moze powierzy¢ obowigzki wynikajgce z §17 ust. 3. innemu cztonkowi W
Zarzadu Fundacji. ,i'

§18



1. Do zadan Zarzadu Fundacji nalezy w szczegdlnosci:

a) uchwalanie rocznych planéw dziatania Fundacji oraz planéw finansowych;

b) uchwalanie regulamindw;

¢) sprawowanie zarzadu majatkiem Fundacji;

d) ustalanie wielkosci zatrudnienia i wysokosci srodkéw na wynagrodzenia pracownikéw Fundacji;
e) przyjmowanie darowizn, spadkow i zapiséw, subwencji i dotacji;

f) podejmowanie wszelkich dziatari niezastrzezonych przepisami niniejszego statutu dla innych
podmiotow.

2. Z posiedzen Zarzadu Fundacji sporzgdza sie protokot. Protokét sporzgdza osoba kierujaca obradami
Zarzadu Fundacji bad? inna osoba przez nig wyznaczona.

3. Zarzad Fundacji podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw chyba, ze niniejszy Statut lub
regulamin dziatania Zarzadu, przewiduje inny sposob podjecia uchwaty. W przypadku réwnej iloéci
gtoséw, decyduje gtos Prezesa Zarzadu Fundacji.

4. Uchwaty Zarzadu Fundacji moga by¢ podejmowane na posiedzeniach lub w formie gtosowania
pisemnego.

§ 19
1. Rada Fundacji sktada sie z od trzech do pieciu Cztonkdw Zwyczajnych.
2. Pierwszych trzech Cztonkdw Zwyczajnych Rady Fundacji powotuje Fundatorka.

3. Cztonkéw Zwyczajnych Rady Fundacji powotuje i odwotuje Rada Fundacji zwykta wiekszoscia
gtosow z zastrzezeniem §19 ust. 2.

4. Cztonkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z cztonkostwa, $mierci
cztonka Rady Fundacji lub odwotania go z Rady Fundacji przez pozostatych Cztonkéw Zwyczajnych
Rady.

5. Cztonkami Rady Fundacji moga by¢ wytgcznie osoby, ktdre nie byty skazane prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

6. Cztonkowie Rady Fundacji w trakcie petnienia funkcji nie moga by¢ jednoczeénie czionkami Zarzadu
Fundacji, a takze nie mogg by¢ zatrudnieni w Fundacji czy to na podstawie umowy o prace, czy
jakiejkolwiek innej umowy cywilnoprawne;.

7. Cztonkowie Rady Fundacji nie mogg pozostawac¢ z Cztonkami Zarzadu Fundacji w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci, lub jakimkolwiek stosunku, ktéry mégtby wywotywaé
uzasadnione watpliwosci co do ich bezstronnosci.

8. Cztonkowie Zwyczajni Rady Fundacji winni propagowac cele obrane przez Fundacje i samé
Fundacje oraz stuzy¢ Fundacji pomoca w uzyskaniu przez nig érodkdw i w kontaktach z partnezpi
Te

Fundacji.
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9. Cztonkowie Zwyczajni Rady Fundacji mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkcji zwrot
uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysoko$ci nie wyzszej niz przecietne miesieczne
wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni.

§20

1. Pracg Rady Fundacji organizuje Przewodniczacy Rady Fundacji, wybrany przez Rade Fundacji
sposrod jej Cztonkdw Zwyczajnych.

2. Posiedzeniom Rady Fundacji przewodniczy Przewodniczacy Rady Fundacji lub z jego upowaznienia
jeden z jej Cztonkdw. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Rady Fundacji lub nieudzielenia
przez niego upowaznienia do przewodzenia posiedzeniu, przewodniczacego posiedzenia wybieraja
obecni na posiedzeniu Cztonkowie Zwyczajni Rady Fundagji.

3. Obstuge pracy Rady Fundacji zapewnia Zarzad Fundacji.

4. W posiedzeniach Rady Fundacji mogg uczestniczyé Cztonkowie Zarzadu Fundacji, a takze inne
zaproszone osoby. Udziat tych oséb w posiedzeniach Rady Fundacji ma jedynie charakter doradczy.

§21
1. Uchwaty Rady Fundacji zapadajg zwykia wiekszoscig gtosdw przy obecnoéci co najmniej potowy
Cztonkdw Zwyczajnych Rady Fundacji, przy czym wszyscy Cztonkowie musza by¢ powiadomieni o
posiedzeniu chyba, ze niniejszy Statut przewiduje inny sposéb podjecia uchwaty. W przypadku
rownej iloéci gtoséw decyduje gtos przewodniczacego posiedzenia Rady Fundaciji.

2. Uchwaty Rady Fundacji podpisuje przewodniczacy posiedzenia.

3. Oswiadczenia woli Rady Fundacji sktada Przewodniczacy Rady Fundacji lub upowazniony przez
Rade inny cztonek Rady Fundacji.

§22
1. Do zadan Rady Fundacji nalezy:
a) powotywanie i odwotywanie Prezesa Zarzadu Fundacji;

b) powotywanie i odwotywanie na wniosek Prezesa Zarzadu Fundacji w trybie uchwaty podjetej
zwykfg wigkszoécig gloséw pozostatych Cztonkdw Zarzadu Fundacji, w tym Wiceprezesa Zarzadu;

¢) zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzadu Fundacji z dziatalnoéci Fundacji, stanu jej finansdw i
pozostatego majatku;

d) wyznaczanie biegtych do badania sprawozdar finansowych Fundacji;

e) rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ Zarzadu Fundacji oraz opiniowanie spraw przedstawionych
przez Zarzad Fundacji;

f) inne kompetencje przewidziane pozostatymi postanowieniami statutu. 1 / Y



2. Do zakresu kompetencji Przewodniczacego Rady Fundacji nalezy nawigzywanie i rozwigzywanie z
Cztonkami Zarzadu stosunku pracy, o ktérym mowa w §16 ust. 7.

§23

1. Rada Fundacji na wniosek Zarzadu Fundacji moze przyznaé godnosé Honorowego Cztonka Rady
Fundacji osobie szczegdlnie zastuzonej dla Fundacji.

2. Honorowy Cztonek Rady Fundacji ma prawo udziatu w obradach Rady Fundacji.

3. Cztonkowi Honorowemu Rady Fundacji przystuguje gtos doradczy przy podejmowaniu uchwat
przez Rade Fundacji.

4. Utrata godnosci Honorowego Cztonka Rady Fundacji nastepuje na skutek dobrowolnej rezygnacji
lub na podstawie uchwaty Rady Fundacji.

Sposab reprezentacji
§ 24

1. O$wiadczenia woli w imieniu fundacji, w tym w sprawach majatkowych, sktadajg Prezes,
Wiceprezes samodzielnie lub dwdch cztonkéw zarzadu dziatajgcych tacznie.

2. W umowach pomiedzy Fundacjg a Prezesem Zarzadu Fundacji, Wiceprezesem Zarzadu Fundacji
oraz cztonkiem Zarzadu Fundacji oraz w sporach miedzy nimi Fundacje reprezentuje dwdch cztonkéw
Rady lub petnomocnik powotany uchwatg Rady Fundacji.

Medale i odznaczenia
§25
Fundacja moze ustanowi¢ odznaki, medale i tytuty honorowe oraz przyznawac je wraz z innymi
nagrodami i wyrdznieniami osobom i instytucjom zastuzonym dla celdw obranych przez nig lub dla

samej Fundacji. Wyrdznienia te ustanawia i przyznaje Zarzad Fundacji po zasiegnieciu opinii Rady
Fundacji.

Zmiana Statutu
§ 26
1. Zmiana w Statucie moze dotyczy¢ kazdego postanowienia Statutu, w tym rowniez celéw Fundagiji.

2. Decyzje w przedmiocie zmiany statutu, na wniosek Zarzadu Fundacji, podejmuje Rada Fundacji.
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Potgczenie z inng fundacja
§ 27
1. Fundacja moze potgczy¢ sie z inng fundacja dla efektywnego realizowania swoich celdw.

2. Potgczenie z inng fundacja nie moze nastapic, jezeli w jego wyniku mogtby ulec istotnej zmianie
cele Fundacji.

3. W sprawach potaczenia z inng Fundacja wtasciwy jest Zarzad Fundacji, przy czym jego decyzje
zapadajg w drodze jednomysinej uchwaty i mogg by¢ podjete po uzyskaniu zgody Rady Fundacji.

Likwidacja Fundacji
§28

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéw, dla ktdrych zostata ustanowiona lub w razie
wyczerpania sie jej srodkéw finansowych i majatku.

2. Likwidacje prowadzi likwidator wyznaczony przez Zarzad w drodze jednomysinej uchwaty
§29

Decyzjg o likwidacji podejmuje na wniosek Zarzadu Fundacji Rada Fundacji w drodze jednomysinej
uchwaty.

§30

Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moga zosta¢ przeznaczone mocg uchwaty
Zarzadu Fundacji na rzecz dziatajgcych w RP fundacji lub stowarzyszen o zblizonych celach.
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